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HOTARAREA NR 6/10.05.2018

Consiliul de Administratie al SC GOSP COM, Tg. Secuiesc Ordonanta de
Urgenta nr. 109 din 30 noiembrie 2011, cu privire la guvernanta corporativa a intreprinderilor

publice;

HOTARESTE

Art.1 Se aproba raportul de activitate al CA pentru anul 2017, care se prezinta Adunarii Generale

ale Asociatilor pentru consultare si aprobare.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se desemneaza pe domnul Zonda Balazs

director al SC Gosp-Com SRL.

Anexa — Raportul de activitate CA este parte integranta a prezentei Hotarari. /‘_,.-

Presedintele CA al Gosp-Com SRL
Antal Emoke

tl/ A
« ’_,__-—-"""'_'_

Membrii CA />,
Zonda Bglﬁ

Istvan Zoltar

Benedek Csaba a,7

Keresztes Zsuzsa /]



RAPORT DE ACTIVITATE

RAPORT privind realizarea planului de administrare pe anul 2017 al Consiliului de
Administratie, GOSP-COM SRL

Consiliul de Administratie al Gosp-com SRL are constituit in cadrul sau doua comitete
consultative, respectiv Comitetul de nominalizare si Remunerare si Comitetul de Audit, in
conformitate cu prevederile art. 140’2 din Legea nr. 31/1990 privind Legea societatilor
comerciale si cu cele ale art. 31 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.

1. Obiective generale
Asigurare servicii de calitate la preturi accesibile:

- In perioada analizata au fost inregistrate cateva reclamatii-sesizari, care au fost
rezolvate in termen rezonabil, sau sunt in curs de rezolvare.

- Intarzierile mari la plata facturilor nu sunt, tarifele la servicii sunt la un nivel accesibil
de catre locuitori, ceea ce este dovedit si prin faptul ca gradul de incasare a facturilor se afla la un
procent aproximativ de 90% fata de nivelul national de 60-70%.

2. Rentabilitate;

- La capitolul VENITURI s-a realizat un procent de realizare de 91.89% fata de nivelul
prevazut, care se reflecta si din eficacitatea activitatii incasatorilor de teren, care din anul 2017
emit chitante electronice.

- La capitolul CHELTUIELI s-a realizat un procent de 91.89% fata de nivelul prevazut.
Din analiza contului de executie la 31.12.2017 reiese ca Bugetul de Venituri si
Cheltuieli aprobat la partea de venituri in suma de 4.826.955 a fost realizat in valoare totala de
4.435.287 lei realizand veniturile programate in procent de 91.89 %, respectiv cheltuielile
aprobate in suma de 4.812.465 au fost realizate in valoare de 4.422.336 lei reprezentand o
realizare de 91.89 % astfel s-a redus cheltuielile cu suma de 390.129 lei fata de cel aprobat in
BVC pe anul 2017.

3. Aplicare Sistem de management integrat:

- Auditul de recertificare se va desfasura in perioada 2018-2020.

4. Conducerea societatii si executarea contractelor de mandat;



- Consiliul de Administratie al Gosp-com SRL are constituit in cadrul sau doua comitete
consultative, respectiv Comitetul de nominalizare si Remunerare si Comitetul de Audit, in
conformitate cu prevederile art. 140’2 din Legea nr. 31/1990 privind Legea societatilor
comerciale si cu cele ale art. 31 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, care a functionat in conformitate cu prevederile legale, in anul 2017 au
fost luate 22 hotarari de management in cadrul Consiliului de administratie.

- Limitele indemnizatiei fixe lunare au fost stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor
prin Hotararea CL Targu Secuiesc in 2017.

- Indemnizatia lunara se acorda corelat cu gradul de indeplinire a criteriilor si obiectivelor
de performanta, anexa la contractul de mandat al directorului general si directorului executiv,
respectiv activitatea membrilor Consiliului de Administratie.

- Analiza gradului de realizare a indicatorilor de performanta se realizeaza lunar,
semestrial, respectiv anual, in functie de caracterul indicatorilor.

- In perioada 31 decembrie 2017-1 ianuarie 2018 s-au indeplinit criteriile si obiectivele de
performanta, anexa la contractul de mandat al directorului general si directorului executiv,
respectiv mandatelor membrilor Consiliului de administratie.

- Societatea nu a acordat alte bonusuri directoruluj general sau directorului executiv,
respectiv membrilor CA.

5. Covergenta cu Master Planul judetean privind gestionarea deseurilor:

- Datorita implementarii proiectului in anul 2017, societatea are rol activ, estimarea
costurilor ce presupune activitatea de depozitare controlata a deseurilor este in conformitate cu
normele europene.

6. Actiuni majore pe activitati:
- Criteriile la acest capitol sunt respectate sau si-au pierdut actualitatea.
7. Actiuni majore pentru cresterea gradului de incasare:

- S-a inceput actionarea in judecata a datornicilor in anul 2011, actiune care se continua si
in prezent, in anul 2017 s-a recuperat debit prescris de 169333 lei, respectiv soldul creantelor s-a
redus cu 110450 lei, reprezentand o reducere de 11.5% fata de anul precedent din totalu]
creantelor.,

8. Resurse umane:
- Conform planului de management aprobat,
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9. Marketing general:

- Siteul web a fost reinnoit, devenind mai puternic si mai prietenos cu utilizatorii.
Societatea editeaza si printeaza periodic afise si fluturase de informare si constientizare pe care
distribuie utilizatorilor. Societatea este activa si pe reteaua de socializare Facebook, de asemenea
incepand cu anul 2017, se organizeaza vizite regulare la CMID Borosneu Mare, se organizeaza
ore si actiuni tematice la scoli, s-a organizat si un program numit Ecoatitudine cu rezultate
excelente.

10. Mentiuni finale:

- Directorul general a prezentat raportarile trimestriale si anuale in concordanta ce OUG
109/2011, acestea fiind aprobate de CA.

- Obligatiile de publicare pe site-ul societatii sunt indeplinite in conformitate cu OUG
109/2011.

- Performantele financiare si rapoartele contabile semestriale/anuale intocmite de dl.
Director Zonda Balazs sunt parte integranta a prezentui Raport.

- Prezentul Raport se prezinta Adunarii Generale ale Asociatilor al Gosp-com SRL pentru
aprobare.
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